PSORIASISFORBUNDET

Verksamhetsinriktning for Psoriasisforbundet
2021-2023

Psoriasistérbundets vision ar “ett bra liv for alla med psoriasis och

psoriasisartrit”. Visionen tydliggors 1 syftesparagrafen, 2 § i férbundets

stadgar.

Inriktning 2021-2023

For att fortsatt kunna mota forindringar i var omvirld, inte minst utvecklingen inom

svensk sjukvard, prioriteras verksamhet som gar i linje med férbundets framtidsarbete

som inleddes 2019. Det innebir att bygga en stark organisation som kan méta de

utmaningar som hela férbundet, inklusive avdelningarna, stir infor. En stark

organisation beh6vs for att kunna arbeta utit, med intressepolitisk paverkan, med att

sprida information om vara diagnoser, med att frimja forskning och att genomféra av

medlemmarna efterfraigade aktiviteter.

For att bli en starkare organisation
behover nirheten till var malgrupp Oka,
vi ska finnas dér folk bor. Fler
medlemmar behéver rekryteras, sirskild
bland yngre aldrar for att frimja en mer
jamn alders-spridning bland
medlemmarna. Det dr ocksa viktigt att
befintliga medlemmar dr néjda med sitt
medlemskap. En god ekonomi ir viktig
for att kunna astadkomma det vi vill.
Det ska vara stimulerande att arbeta
ideellt, dirfér bor goda férutsittningar

tor ideellt arbete ytterligare utvecklas.

Verksamhetsinriktningen visar vad hela var
organisation ska fokusera pa under perioden
mellan vara riksstdammor. Den &r vagledande
for all verksamhetsplanering, pa férbunds-
niva och lans- och lokalniva.

Nar Riksstamman antagit verksamhets-
inriktningen s& har stamman pekat ut viktiga
verksamheter och malsattningar som alla
fortroendevalda ska bidra till att forverkliga.

Darfér kan man saga att
verksamhetsinriktningen ar ett handslag
mellan fértroendevalda inom hela forbundet
om prioriteringar.
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Bild: Allt hanger ihop. Omvarlden inklusive svensk sjukvard forandras och utvecklas. Det maste vi
méta. Darfér behdver vi vara en stark organisation. Det blir vi genom v8ra medlemmar. Vi maste
bli fler och verka fér 6kad spridning i &lder. N6jda medlemmar far vi genom vara aktiviteter. Var
ekonomi ska vara god och vi ska finnas dér folk bor och vara nara vara medlemmar.
Forutsattningarna for ideellt arbete ska vara goda. Allt fér medlemmarnas basta.

Vi ska

Bevaka och analysera omvirldsforindringar eller samhillsutmaningar som
kan paverka vira medlemmars intressen och i1 forekommande fall justera
var verksamhet direfter. Vi ska sirskilt bevaka och paverka

utvecklingen inom svensk sjukvard

Det ska ske genom systematisk omvirldsspaning och dialog inom
hela férbundet kring omvirldsfragor. Def ska ocksa ske genom okad
samverkan 6ver linsgrinserna, samlade satsningar och l6pande
paverkansarbete inom varje lin och pa nationell niva. Samverkan ska
ske med profession, beslutsfattare och andra samhillsaktorer.

Rekrytera fler medlemmar och si lingt méjligt na dven yngre
‘@\‘ medlemmar for att fa en 6kad spridning bland aldrar. Samtidigt ska vi

virna om de som redan ir medlemmar.
Det ska ske frimst genom aktiviteter som efterfragas av

medlemmar, men ocksa genom riktade kampanjer eller annan

marknadsféring.

Vara ndra medlemmarna. Vi ska 6ka vir lokala ndrvaro genom att

3

finnas dir medlemmarna bor, men aven nyttja digital teknik for att na
ut till fler.

Det ska ske genom att utse kontaktpersoner/ambassadorer i de lin
som vill préva en sidan modell. Det ska ocksa ske genom 6kad

samverkan 6ver linsgrinserna.
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% Tillse att Psoriasisforbundet har en god ekonomi.

Det ska ske genom att skapa den ekonomi som behévs for att sikra
Psoriasisforbundets framtid. Tillse att kompletterande
finansieringskallor tillkommer, god kapitalférvaltning bibehalls
samt arbete med hog kostnadsmedvetenhet och effektivisering.

" Skapa bra férutsittningar for ideellt arbete.

Det ska ske genom olika 16sningar som kan underlitta ett uppdrag
som fortroendevald. Genom att justera lins- och
lokalavdelningarnas syfte blir avdelningarnas uppdrag tydligare. Ett
arbete med att hitta férenklingar ska paborjas och en fortsatt
utveckling av digitala verktyg ska frimjas. Ett annat exempel ir att

se 6ver ersittningsformer:

Sa vet vi att vi lyckas

Psoriasisforbundet haller koll pa om sjukvirden och vir egen organisation ér pa ritt
vig tor var del och att det vi vill ocksa uppnas. Vi miter resultat genom externa kallor
som exempelvis myndigheters utvirdering av svensk psoriasisvard/psoriasisartritvird
eller via vira egna mitningar, exempelvis vir medlemsstatistik. Arligen tar vi tempen
pa sarskilt angeldgna fragor genom “Psoriasisbarometern”. Om det beh6vs styr vi om
var verksamhet. Vi utvecklar vart lirande for att blir bittre och bittre pa det vi gor.
Psoriasisforbundet beh6ver visa att vi gor samhillsnytta och att var verksamhet ger

effekter som gynnar vara medlemmar.

FN:s hdllbarhetsmal och Agenda 2030

FN:s 17 hallbarhetsmal som ska vara uppnadda senast 2030 ér en é" ».
ledfyr dven for Psoriasisforbundet. Alla ska bidra till agendans = =
genomforande. Vir verksamhet som syftar till bittre foérhallanden f6r % ‘l‘~

var patientgrupp ur alla tre dimensionerna av héllbar utveckling ar ett GLOBALA MALEN

bidrag till Sveriges genomférande av Agenda 2030. for hallbar utveckling
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Vara prioriterade vardpolitiska omraden

Vi ska verka for att fler verksamheter inom varden ska:

Erbjuda individuell genomging av riskfaktorer kopplade till levnadsvanor vid
svar psoriasis

Folja upp personer med svar psoriasis 1 den specialiserade varden.
Erbjuda strukturerad uppfoljning av behandlingseffekt.

Erbjuda medicinsk fotvard.

Erbjuda klimatvard.

Vi ska ocksa verka for:

Goda moijligheter till ljusbehandling

Bra vird for patienter med psoriasisartrit

Fler registreringar 1 det nationella kvalitetsregistret Psoreg

Fler psoriasisskolor eller motsvarande patientutbildning.

For individuell vardplanering eller koordination av vardinsatser.

For inférande av individuell hilsoplan eller motsvarande.

Denna verksamhetsinriktning ar

faststalld av Psoriasisforbundets

riksstimma februari 2021.

Verksamhetsinriktning —



