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Placeringspolicy Psoriasisforbundet
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PSORIASISFORBUNDET

1. INLEDNING

1.1 Bakgrund

Aktuella placeringsriktlinjer reglerar forvaltningen av Psoriasisforbundets finansiella
tillgangar samt Stiftelsen Gosta A Karlssons 60-ars fond och Stiftelsen Psoriasisfonden.

Psoriasisforbundet (nedan forbundet) ar en intresseorganisation som sprider information
och kunskap om psoriasis och psoriasisartrit. Férbundets uppdrag ar:

e att arbeta for battre vard- och behandlingsmojligheter,

e att verka foOr att psoriasissjuka tillforsakras samma ekonomiska, sociala standard
som 6vriga medborgare,

e att i samarbete med region/lans- och lokalavdelningar ge stod och rad till vara
medlemmar, och

e att forskningen kring psoriasis och psoriasisartrit utvecklas och att
behandlingsmetoderna blir effektivare

Forbundets kapital har byggts upp genom avgifter, bidrag, gavor, lotteriférséljning samt
kapitalavkastning.

1.2 Syfte

Syftet med riktlinjerna ar att forvaltningen ska bedrivas pa ett effektivt och sdkert satt sa
att kapitalet alltid ar av tillracklig storlek, samt genererar god avkastning i relation till
risktagandet.

Placeringsriktlinjerna ska:

e Tydliggodra ansvarsfordelningen for kapitalférvaltningen

e Beskriva dvergripande forvaltningsmal, riskbegransningar och tillatna
tillgangsslag

e Ange hur uppfoljning, kontroll och rapportering av att riktlinjerna ska ske.

o Sikerstalla att kapitalforvaltningen bedrivs pa ett effektivt satt och med en god
intern kontroll

1.3 Uppdatering av riktlinjerna

Riktlinjerna ska I6pande hallas uppdaterade, med hansyn till aktuella férhallanden inom
forbundet samt med beaktande av utvecklingen pa de finansiella marknaderna.
forbundsstyrelsen ska arligen faststalla riktlinjerna och daremellan vid behov uppdatera
desamma.
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2. ORGANISATION OCH ANSVARSFORDELNING.

Kapitalforvaltningen staller krav pa korta handlaggningstider hos forvaltaren och
darigenom uppstar behov av val definierade delegationsuppdrag fran forbundet till
forvaltaren.

Det operativa ansvaret fordelas enligt foljande:

2.1 Forbundsstyrelsens ansvar

Avrligen faststalla placeringsriktlinjer och den strategiska inriktningen

Bevaka och hantera forbundet finansiella risker och besluta om storlek pa
forbundets kapitalforvaltning

Fatta beslut i finansiella fragor som faller utanfor placeringriktlinjerna/policyn
Fo6lja upp resultatet av forvaltningen

Kontrollera den finansiella verksamheten samt bevaka att dess placeringspolicy
efterlevs i forvaltningen

2.2 Verkstallande utskottets ansvar

Ett verkstallande utskott bestaende av ordférande och utvalda ledamater fran
forbundsstyrelsen tréffas I16pande tillsammans med kanslichefen for att sékerstélla en
effektiv portfoljforvaltning kopplat till dvriga delar av verksamheten. Dar utéver ska
verkstallande utskottet:

Lopande folja upp aktuella placeringsriktlinjer och bevaka behovet av
revideringar.

Besluta om tillfalliga avsteg fran placeringsreglerna och hur risker som inte
omfattas av placeringsreglerna tillfalligtvis ska hanteras och rapportera detta till
forbundsstyrelsen.

Vid behov foresla uppdatering av placeringsriktlinjer

Genomfdra upphandling, utvéardering och foresla forbundsstyrelsen forvaltare
Lopande folja portfdljernas utveckling tillsammans med anlitad forvaltare och
vid behov ta initiativ till Gversyn avseende den langsiktiga strategiska
inriktningen.

Vara foretradare gentemot forvaltare

Tillse att styrelsen for en tydlig och 16pande rapportering avseende portfoljernas
utveckling
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2.3 Kanslichefens ansvar

Kanslichefen ansvarar for forbundets kapital samt Stiftelsen Gosta A Karlssons 60-ars
fond och Stiftelsen Psoriasisfonden.

e Rapportera till forbundsstyrelsen enligt anvisningar for uppféljning

e Leda kansliet och tillse att systemstdd, processer, rutiner och kompetens finns sa
att placeringsriktlinjerna kan foljas.

e Vara kontaktperson med banker och andra finansiella institutioner avseende
placeringar
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3. GENERELLA REGLER FOR KAPITALFORVALTNING

3.1 Etik och Hallbarhet i forvaltning

For att agera som en ansvarsfull investerare ska forbundet ta hansyn till langsiktigt
hallbar utveckling inom ramen for portfoljforvaltningen. Genom hallbara och
ansvarsfulla placeringar av forbundet kan foretag i Sverige och i varlden medverka till
att bidra till malet om ekologisk, social och ekonomisk hallbarhet.

Forbundets ska ta ansvar att verka for god etik, vilket definieras som avstandstagande
fran kriminalitet, respekt for seriosa affarsmetoder samt demokratiska principer.
Forbundet har som krav att de foretag och organisationer i vilka kapital investeras foljer
de internationella normer for ménskliga rattigheter, arbete, miljé och korruption vilka
finns formulerade i konventioner och motsvarande internationella avtal utfardade av FN
(bilaga 1) inom nyss namnda omraden.

Placeringar medges ej i foretag vars omsittning till mer an 5% kommer fran produktion
eller forsaljning av vapen och/eller krigsmateriel, kdrnvapen, klusterbomber, kemiska
eller biologiska vapen, pornografi, kommersiell spelverksamhet eller tobaks- och
alkoholvaror. Vidare medges inte placeringar i foretag vars omsattning till mer an 5%
kommer fran utvinning av fossila branslen. Placeringar ska dven pa motsvarande satt
undvikas i foretag som pa annat satt ar inblandade i framstallningen av fossila branslen
genom till exempel produktion och prospektering.

Flera fondbolag anger en grans pa 5% for att sakerstalla att dem uppfyller utlovad
exkludering gentemot investerare. | praktiken innebar en exkludering pa 5% att aven
foretag med mindre del av omséttningen exkluderas. Placeringar i statspapper &r
undantagna ovanstaende begransningar.

For att vidga hallbarhetsperspektivet i forvaltningen bor forbundet dven anvanda sig av
sa kallat positivt urval som innebar att placeraren aktivt valjer in innehav i stallet for att
valja bort. Forbundet ska strava efter att gora placeringar i bolag som bidrar till att 16sa
klimatutmaningarna eller som framjar omstallningen till ett hallbart samhélle. Dessa
investeringar kan goras inom ramen for riktlinjerna ovan men i de fall det rér sig om
investeringar i paverkansfonder tillats placeringarna avvika fran dessa. Detta forutsatter
dock att fonden &r en uttalad paverkansfond som placerar i I6snings- eller
omstéllningsbolag efter en tydlig investeringsprocess med regelbunden uppféljning.

Vid anlitande av extern forvaltare sa ansvarar denne for att de hallbara riktlinjerna
efterlevs i forvaltningen.
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3.2 Riskhantering

Placeringar inneb&r som regel ett risktagande. Om kapitalférvaltningen &r effektiv
erhalls en 6kad forvantad avkastning genom en hojd riskniva, och en lagre risk erhalls
pa bekostnad av en lagre forvantad avkastning.

Risken hanteras framfor allt pa Gvergripande niva genom valet av strategi och
tillgangsallokering. Darutdver reglerar placeringsriktlinjerna limiter for ett antal
specifika finansiella risker sasom valutarisk och kreditrisk enligt nedan:

Valutarisk

Valutarisken anger portféljens kanslighet for forandringar i den svenska kronans vérde
kontra utlandska valutor. Utgangspunkten vid forvaltning av forbundets portfolj ar att
begransa valutarisken.

Foljande galler i respektive tillgangsslag:
e Rintebédrande vardepapper ska valutasakras da valutarisken i annat fall
skulle bli den dominerande risken i placeringen.

e Aktieplaceringar valutasékras normalt sett inte da valutarisken ingar som
en mindre del i den totala risken i placeringar i aktier pa utlandska
marknader.

Ranterisk

Ranterisk innebér att marknadsvardet pa rantebarande véardepapper faller nar det
allménna rénteldget stiger, och omvant. Ranterisken méter portfoljens exponering mot
forandringar i marknadsréntan. Ranterisken hanteras genom begrénsning och/eller
bevakning av portfoljens aggregerade 16ptid. Kapitalforvaltningens genomsnittliga
rantebindningstid (duration) far vara maximalt 5 ar.

Aktiekursrisk

Aktiekursrisk innebér risken att aktiekurser utvecklas pa ett, for portféljens varde,
oférdelaktigt satt. Aktiekursrisken ska framst reduceras med hjélp av spridning pa flera
olika geografiska marknader, men ocksa genom god regional diversifiering inom olika
sektorer.

Likviditetsrisk
Likviditetsrisken avser risken att ett innehav inte gar att avyttra. Risken hanteras genom

att portféljen har en god diversifiering avseende vardepapper och motparter, samt
genom att handeln med icke-bdrsnoterade vardepapper begransas.
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Kreditrisk

Kreditrisk i kapitalforvaltningen berdr ranteplaceringar och definieras som risken for
vardeforlust pa grund av att en motpart (till exempel bank, kommun, region,
kapitalforvaltare) inte fullgor sina finansiella forpliktelser. Kreditrisk definieras som
risken for att en fordran inte betalas pa utsatt tid och/eller med det belopp som fordran
utgor. FOr att hantera denna risk ska placeringarna fordelas mellan olika emittenter
(utgivare). En effektiv hantering av kreditrisken innebdr att ranteplaceringar i forsta
hand goras genom placering i fonder. Réntebdrande vérdepapper ska ha en god
kreditvardighet. Med god kreditvardighet menas att rantefonder i huvudsak ska ha en
genomsnittlig rating om lagst BBB-/Baa3 (fran S&P Global Ratings/Moodys).

Transparens

Forbundets investeringar ska vara transparanta, vilket innebér att det ska vara tydligt
mot vilket underliggande tillgangsslag investeringen &r exponerad, samt att det vid varje
tidpunkt ska vara mojligt att mata den faktiska riskexponeringens storlek.

3.3 Tillatna dgandeformer

e Placering ska ske i vardepappersfonder. Fonderna ska ha
Finansinspektionens, eller motsvarande utlandsk myndighets, tillstand
och ha en placeringsinriktning som dverensstimmer med
bestdimmelserna i detta reglemente.

3.4 Forvaltningens utforande
Forvaltare kan vara intern och extern.

e Med intern forvaltare avses en av forbundet utsedd tjansteperson.

e Med extern forvaltare avses juridisk person som enligt forbundets direktiv
forvaltar forbundets kapital. Extern forvaltare som anlitas ska uppfylla
kraven om godkéand motpart enligt stycket om Motparter nedan.

e Forbundet kan vilja att anlita en extern radgivare vid genomforandet av
forvaltningen. Den externe radgivaren skall bista férbundet med utvalda
uppgifter for genomférandet av kapitalforvaltningen samt kunna medverka
vid forbundets kapitalférvaltningsméten. Den externa radgivaren ska sta
under tillsyn av Finansinspektionen och har tillstdnd for att bedriva
investeringsradgivning.
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Forvaltningsstil

Portfoljens tillgangar kan forvaltas med aktiva eller passivt forvaltade fonder. Med
aktiva fonder menas fonder dar forvaltaren gor aktiva val med malet att sla fondens
jamforelseindex och med passiva fonder menas fonder vars mal &r att folja fondens
jamforelseindex. Vid valet av aktiva fonder ska forbundet sarskilt beakta
kostnadsaspekten.

Placeringar i aktivt forvaltade fonder ska foregas av en jamforande analys dar
avkastningen, risknivan och kostnader sarskilt ska beaktas relativt likvardiga fonder. Pa
motsvarande satt ska befintliga fonder utvarderas arligen for att sakerstalla en effektiv
forvaltning till given riskniva.

Motparter
Godkanda motparter vid transaktioner med portfoljens tillgangar ar:

e Vardepappersinstitut som har Finansinspektionens tillstand for
investeringstjanster och investeringsverksamheter.

e Utlandsk institution som har tillstand motsvarande det som anges ovan
och som star under tillsyn av myndighet eller annat behdrigt organ.

Transaktioner ska ske enligt principen betalning mot leverans. Undantag fran denna
princip ar tillaten vid tillfallen da det normala férfarandet ar annat, exempelvis vid
nyemissioner.

Forvaring av vardepapper
Portfoljens tillgangar ska forvaras hos:

e Vardepappersbolag som har Finansinspektionens tillstand att ta emot
vardepapper for forvaring.

e Utlandska institutioner som har tillstand motsvarande det som anges
ovan och som star under tillsyn av myndigheter eller annat behorigt
organ.
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4. OVERGRIPANDE MAL OCH RISKBEGRANSNINGAR

Forbundets medel ska forvaltas pa ett sddant sétt att en god betalningsberedskap
uppratthalls vid alla tillfallen. Utover detta géller att medlen ska placeras sa att en god
avkastning erhalls samtidigt som sakerheten inte asidosétts.

Avkastningsmalet ar definierat utifran den risk forbundet kan och &r villiga att ta, da
forvaltningens forvantade avkastning &r proportionerlig mot risktagandet. Ett hdgre
avkastningskrav innebar ocksa ett hogre risktagande och omvant.

Forvaltningen ska bedrivas pa ett enhetligt satt for forbundet, Stiftelsen Gosta A
Karlssons 60-ars fond och Stiftelsen Psoriasisfonden.

Malet med kapitalforvaltningen &r att sakerstalla betalningsformagan pa lang sikt.
Utifran detta asatts kapitalforvaltningen ett langsiktigt avkastningsmal pa 3 % per ar i
reala termer, dvs justerat for inflation. Portféljens riskbegrénsningar innebdar att
forvaltningen ska styras dynamiskt med syfte att aldrig riskera en nedgang pa mer an
20% fran kapitalets hogsta vérde pa rullande 12 manaders perioder. Forbundet foredrar
en nedsidesrisk som &r tydligt definierad i stallet for en mer teoretisk riskniva som
exempelvis en statisk forvaltningsstrategi innebér.

5. PLACERINGSRIKTLINJER
Reglerna anger i vilka tillgangar och med vilka limiter som medlen far placeras

5.1 Strategi och riskhantering

Allokeringen mellan olika tillgangsslag styrs i forsta hand av en dynamisk
allokeringsmodell med ett faststéllt sdkerhetsgolv. Sakerhetsgolvet anger hur mycket
portféljen far falla i varde jamfort med dess hogsta varde de senaste 12 manaderna.
Sakerhetsgolvet ar satt till 80 procent, vilket innebar att portféljens varde som mest far
falla med 20 procent jamfort med det hogsta vardet de senaste 12 manaderna. Utifran
sakerhetsgolvet och ett antal andra parametrar sasom radande rantelage och volatilitet
pa aktiemarknaden ger modellen en tillaten fordelning mellan aktie- och réanterisk i
portfoljen.

I tabellen nedan anges limiter for férdelningen mellan olika tillgangsslag.
Normalandelen aktier pa 70% aterspeglar normal andelen aktier vid full riskmarginal
(20%). Under perioder da riskmarginalen vasentligt understiger 20% kommer andelen
aktier i portféljen vasentligen understiga 70%.
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Tillgangsslag Minst Normalt Maximalt

1. Likvida medel 0% 0% 10%
2. Réntebarande vardepapper 10% 30% 100%
3. Aktier 0% 70% 80%
varav - svenska aktier 0% 25% 50%
varav - utlandska aktier 50% 75% 100%

Vid utvérdering av portféljens avkastning ska denna jamféras med en
indexsammansattning med motsvarande nedsidesrisk.

Portfoljens olika tillgangsslag kan dven jamforas med relevant jamforelseindex sasom
exempelvis 50% OMRX Bond, 50% OMRX T-Bill for rantebarande tillgangar, SIX
Portfolio Return for svenska aktier och Morningstar Global Target Market Exposure NR
SEK for utlandska aktier

5.2 Uttag av avkastning

Den langsiktigt forvantade avkastningen for kapitalférvaltningen uppgar till realt 3%,
dvs justerat for inflation. For att inte pa sikt reducera kapitalet i reala termer bor arliga
uttag inte Overstiga den realt forvantade avkastningen.

Givet den langsiktiga placeringshorisonten har forbundet beslutat att mojliggora uttag
pa genomsnitt 3% fran portfoljen dver en langre tidsperiod. Se dven bilaga 2 for
illustrativ beskrivning av hur nivan for uttag ar definierad i forhallande till forvantad
avkastning.

Den arliga vardeutvecklingen kommer att variera kraftigt. Under perioder av samre
portféljutveckling ska darfor uttagen vara mindre &n vid positiva perioder. Uttagen
tillats variera mellan 1% och 5% baserat pa portfoljens genomsnittliga vardeutveckling
under aret.

6. RAPPORTERING OCH UPPFOLJNING

Kapitalforvaltningen ska féljas upp I6pande i forbundsstyrelsen med utgangspunkt i
uppdaterad manadsrapport. Uppféljningen ska verifiera att placeringar éverensstammer
med placeringsriktlinjer och redovisa det finansiella resultatet.
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7. Bilaga 1l

FN:s principer for ansvarsfulla investeringar lyder:

1) Vi ska beakta miljo-, samhalls- och agarstyrningsaspekter i vara investerings-
analyser och placeringsbeslut.

2) Vi ska vara aktiva dgare och inforliva miljo-, samhélls- och dgarstyrnings-aspekter i
vara riktlinjer och i vart arbete.

3) Vi ska verka for en storre dppenhet kring milj6- och samhallsfragor samt
agarstyrning hos de foretag som vi placerar i.

4) Vi ska aktivt verka for att dessa principer foljs i finansbranschen.

5) Vi ska samarbeta for att folja principerna sa effektivt som majligt.

6) Vi ska redovisa vad vi gor och hur langt vi har natt i vart arbete med att folja
principerna.

FN:s principer for ansvarsfullt foretagande lyder:

Manskliga rattigheter

1. Foretagen ombeds att stodja och respektera skydd for internationella ménskliga
rattigheter inom den sfar som de kan paverka; och

2. Forsakra sig om att deras eget foretag inte ar delaktiga i brott mot manskliga
rattigheter.

Arbetsvillkor

3) Foretagen ombeds att uppratthalla ("uphold") féreningsfrihet och ett faktiskt
("effective") erkdnnande av réatten till kollektiva férhandlingar;

4) Avskaffande av alla former av tvangsarbete;

5) Faktiskt (“effective") avskaffande av barnarbete; och

6) Avskaffandet av diskriminering vid anstéllning och yrkesutdvning.

Milj6é
7) Foretag ombeds att stodja forsiktighetsprincipen vad géaller miljérisker;
8) Ta initiativ for att framja storre miljomassigt ansvarstagande; och

9) Uppmuntra utveckling och spridning av miljévanlig teknik.

Korruption
10) Foretag bor motarbeta alla former av korruption, inklusive utpressning och

bestickning.
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8. Bilaga 2

For att inte pa sikt reducera kapitalet i reala termer bor arliga uttag inte 6verstiga den
realt forvantade avkastningen. Givet en forvantad nominell avkastning pa 5-6% har
forbundet beslutat att uttag fran portfoljen arligen far uppga till motsvarande maximalt
3% av portfoljens genomsnittliga arsvarde.

r

-

BUIUISEXAR |[SUILLUOU PEIUBAIQS

Inflation 2%

Antagen av forbundsstyrelsen 2022-05-21
Behandlad av verkstallande utskottet 2025-05-19



