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Riktlinjer för arbetet i en lokalavdelning 
En lokalavdelning har uppdrag som rör den lokala verksamheten i ett län, 
inom det geografiska område som länsavdelningen har beslutat. Det kan 
exempelvis vara inom en kommun. Arbetet ska bedrivas på ett enkelt och 
trovärdigt sätt, nära våra målgrupper och med förbundets kärnfrågor i 
fokus. 
 

Enkelt 
Arbetet ska bedrivas så enkelt som möjligt, utan 
onödiga hinder eller krångel. Upplägget ska vara 
tydligt och det ska vara lätt att delta och bidra, 
genom ett praktiskt och tydligt arbetssätt.  
 

Nära 
Arbetet ska bedrivas nära medlemmarna så att man 
kan ha personlig kontakt på något sätt. Kamratstöd 
och liknande är viktigt, liksom att sprida kunskap om 
våra frågor.  
Det bästa sättet att rekrytera nya medlemmar är genom 
personlig kontakt. Aktiviteterna ska därför vara utformade  
på ett välkomnande och inkluderande sätt.  
 

Kärnfullt 
Arbetet ska bedrivas med förbundets kärnfrågor i 
fokus. Aktiviteterna ska bygga på det som direkt 
knyter an till psoriasis, psoriasisartrit och andra 
relaterade sjukdomar. Aktiviteterna ska också gå i linje 
med förbundets prioriterade områden som riksstämman   
lagt fast. 
 

Trovärdigt 
Arbetet ska bedrivas på ett förtroendefullt och 
trovärdigt sätt och gå i linje med förbundets vision, 
värdegrund och stadgar.  
 

Lokalavdelningen är Psoriasisförbundets lokala 
företrädare.  
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